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Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio
presso il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di
Magliano Sabina.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 1 del 22.06.2020

Il giorno 22/06/2020 alle ore 15:00, presso la sala riunioni della U.O.S.D Sistema Informatico
della ASL di Rieti — Blocco n. 3 ex O.P.P. sita in Via del Terminillo n. 42 Rieti

PREMESSO CHE

e Con atto deliberativo n. 850/D.G. del 23/09/2019, cosi come modificato con atto deliberativo
n. 1053/DG DEL 29/11/2019 e n. 400/DG del 20/04/2020, quest’Azienda ha indetto una
Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso
il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano
Sabina.

e Il valore stimato dell’appalto ¢ pari ad € 1.545.264,00 al netto dell’Iva e/o di altre imposte e
contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze, pari ad
€ 7.500,00;

e Con atto deliberativo n. 11/DG del 15.01.2020 ¢ stato individuato quale Responsabile Unico
del Procedimento I’Ing. Antonino Germol¢ — Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale;

e Il relativo bando di gara, pubblicato a norma di legge, prevedeva ’esperimento della
procedura di gara tramite la piattaforma telematica di negoziazione “Net4market”, e fissava il
termine di scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 12:00 del giorno 03/06/2020;

e entro il suddetto termine per la presentazione delle offerte sono pervenute, presso il portale
“Net4market”, n. 5 offerte prodotte dagli operatori economici concorrenti;

e nella seduta pubblica del 09/06/2020 i1 RUP ha proceduto all’apertura delle buste
amministrative della gara in oggetto;

e nelle sedute riservate del 10/06/2020 e del 12/06/2020 il RUP ha terminato la valutazione
della documentazione amministrativa dei suddetti concorrenti;

e con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, sono stati nominati i componenti della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’artt. 77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per
la valutazione delle offerte tecniche ed economiche al fine dell’espletamento della procedura
di gara, come di seguito indicato:

- L’Ing. Roberto Campogiani — Responsabile UOSD SICO in qualita di Presidente;

- La Dott.ssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico
Patrimoniale, in qualita di Componente;

- 11 P.I. Sergio De Marco in servizio presso la UOC Tecnico Patrimoniale in qualita di
Componente;

- Il Dott. Roberto Grillo — Collaboratore Professionale Amministrativo presso la UOC
Tecnico Patrimoniale in qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto.

e in data 15.06.2020 il RUP - ing. Antonino Germolé chiude la fase amministrativa, iniziata il
giorno 09/06/2020 alle ore 10,00 provvedendo alla proclamazione degli ammessi alle
successive fasi di gara — giusto Verbale di gara Verifica Documentazione Amministrativa; @
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e con successive comunicazioni, inviate tramite piattaforma telematica “Net4Market”, il RUP
ha provveduto a convocare, gli operatori economici concorrenti, alla seduta pubblica virtuale
prevista per il giorno 22.06.2020 ore 15:00;

e con nota prot. n. 34442/20 del 18.06.2020 il R.U.P. ha proceduto a trasmette tutti gli atti
inerenti la procedura di gara in oggetto al Presidente della Commissione Giudicatrice per 1
necessari adempimenti di competenza;

Tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e
nell’ora predetti, il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti ad eccezione del
segretario verbalizzante, da inizio ai lavori in seduta pubblica, assolvendo esso stesso le funzioni di
verbalizzazione.

La Commissione prende atto, cosi come risulta agli atti del R.U.P., che risultano ammessi alle
successive fase di gara i seguenti operatori economici:
o Elisicilia s.r.1.
EVOLVE CONSORZIO STABILE
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A.
SAFETY MANAGEMENT SERVICE SPA
Vigilanza Umbra Mondialpol S.p.A.

I Componenti della Commissione

preso atto dell’oggetto dell’appalto di cui trattasi e degli operatori economici partecipanti alla
procedura di gara, ai fini di quanto disposto dall’art. 77 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i. (Codice degli
appalti), in sede di accettazione dell’incarico, dichiarano, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000,
I’insussistenza di cause di incompatibilita, astensione e conflitto di interessi, anche potenziale di cui
all'art. 42 del Codice degli appalti ¢ del quadro normativo correlato, come dalle dichiarazioni
(Allegato n. 1), che unite al presente verbale ne formano parte integrante e sostanziale.

La Commissione di gara prende atto di tutta la documentazione di gara comprendente il Disciplinare
di gara ed il Capitolato Speciale d’ Appalto e relativi allegati.

Il Presidente, alle ore 15:15, da inizio ai lavori in seduta pubblica virtuale per procedere all’apertura
delle buste contenenti le offerte tecniche dei partecipanti ed al fine di verificare la presenza,
all’interno delle stesse, della documentazione richiesta all’art. 15 del Disciplinare di gara nonché
dell’assenza, all’interno della stessa, di riferimenti all’offerta economica.

La Commissione prende atto che risultano virtualmente collegati alla presente seduta pubblica
virtuale, tramite applicativo “Teams”, i rappresentanti dell’operatore economico ELISICILIA S.r.1..

Di seguito, si determina a procedere nell’ordine di visualizzazione “a sistema” degli operatori
economici. Da tale apertura risulta quanto di seguito riportato:

Elisicilia s.r.1.
La Commissione riscontra la presenza, all’interno della sezione “Documentazione Tecnica”, di una
cartella compressa firmata digitalmente denominata: 20200603110727888 documentazione
tecnica.zip.p7m.
All’interno della predetta cartella risulta presente la seguente documentazione:

e N.1 file contenente la relazione di cui ai criteri previsti all’art. 17.1 del Disciplinare di

gara;

e N. 1 file contenente gli allegati all’offerta tecnica;

Terminata la verifica della documentazione prodotta, la Commissione, ammette 1’operatore

economico alle successive fasi di gara.
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EVOLVE CONSORZIO STABILE
La Commissione riscontra la presenza, all’interno della sezione “Documentazione Tecnica”, di una
cartella compressa firmata digitalmente denominata: 20200529153457938_documentazione
tecnica.zip.p7m.
All’interno della predetta cartella risulta presente la seguente documentazione:
e N.1 file contenente la relazione di cui ai criteri previsti all’art. 17.1 del Disciplinare di
gara;
e N. 1 file denominato “dichiarazione segreti Asl Rieti” contenente 1’indicazione delle
parti dell’offerta tecnica sottratte all’eventuale richiesta di accesso agli atti;
Terminata la verifica della documentazione prodotta, la Commissione, ammette 1’operatore
economico alle successive fasi di gara.

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A
La Commissione riscontra la presenza, all’interno della sezione “Documentazione Tecnica”, di una
cartella compressa firmata digitalmente denominata: 20200601155918965_documentazione
tecnica.zip.p7m.
All’interno della predetta cartella risulta presente la seguente documentazione:
e N.I file contenente la relazione di cui ai criteri previsti all’art. 17.1 del Disciplinare di
gara;
e N. 1 file denominato “Diniego GSA”, contenente 1’indicazione delle parti dell’offerta
tecnica sottratte all’eventuale richiesta di accesso agli atti;
La Commissione rileva un problema tecnico nell’apertura del suddetto file e decide di provare ad
aprirlo con un altro dispositivo informatico. Il rappresentante dell’operatore economico
ELISICILIA S.r.l. chiede che gli venga data lettura del numero seriale della marcatura temporale
della suddetta offerta tecnica. Il presidente da lettura del seguente numero: 409540468 della marca
temporale emessa in data 01/06/2020 alle ore 13:48:47 UTC.
La Commissione riesce a visualizzare il contenuto dell’offerta tecnica del concorrente Gruppo
Servizi Associati su un altro dispositivo e, terminata la verifica della documentazione prodotta,
ammette I’operatore economico alle successive fasi di gara.

SAFETY MANAGEMENT SERVICE SPA.

La Commissione riscontra la presenza, all’interno della sezione “Documentazione Tecnica”, di una
cartella compressa firmata digitalmente denominata: 20200528141327966_documentazione
tecnica.zip.p7m.

All’interno della predetta cartella risulta presente la seguente documentazione:

e N.1 file contenente la relazione di cui ai criteri previsti all’art. 17.1 del Disciplinare di
gara;

e N. 1 file denominato “documentazione coperta da riservatezza”, contenente
I’indicazione delle parti dell’offerta tecnica sottratte all’eventuale richiesta di accesso
agli atti

Terminata la verifica della documentazione prodotta, la Commissione, ammette 1’operatore
economico alle successive fasi di gara.

Vigilanza Umbra Mondialpol S.p.A.
La Commissione riscontra la presenza, all’interno della sezione “Documentazione Tecnica”, di una
cartella compressa firmata digitalmente denominata: 20200603090857984_documentazione
tecnica.zip.p7m.
All’interno della predetta cartella risulta presente la seguente documentazione:

e N.I file contenente la relazione di cui ai criteri previsti all’art. 17.1 del Disciplinare di

gara;
Terminata la verifica della documentazione prodotta, la Commissione, ammette 1’operatore
economico alle successive fasi di gara. —
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I1 Presidente, alle ore 16:26 chiude i lavori in seduta pubblica virtuale e stabilisce, nel rispetto di
quanto previsto all’art. 20 del Disciplinare di gara, di riconvocare la Commissione per procedere, in
seduta riservata, con i lavori inerenti I’esame e la valutazione delle offerte tecniche e 1’assegnazione
dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule indicati nel Disciplinare di gara.

Di seguito la Commissione, in seduta riservata, concorda sulla predisposizione di una scheda per la
valutazione delle offerte tecniche che definira lo strumento riepilogativo dell’offerta tecnica per
ogni concorrente.

I Commissari inoltre decidono di procedere preliminarmente in modo autonomo alla valutazione
delle stesse. A tal fine il Presidente stabilisce di trasmettere, su supporto informatico, la
documentazione relativa alle offerte tecniche prodotte dai concorrenti a ciascun Commissario.
Successivamente la Commissione si riunira in seduta plenaria al fine di effettuare una valutazione
congiunta delle offerte e la conseguente attribuzione punteggi tecnici.

Di quanto precede ¢ redatto il presente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice come
segue:

Presidente Ing. Roberto Campogiani

Componente Dott.ssa Roberta Teodori

Componente P.I. Sergio De Marco




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

. o /! i C‘n
Il sottoscritto ROBERTO___QAMPQGIANI n_ato a ’\)‘ M \ il ¥// 3 //l J §O7
cod. fiscale C HP\R?\L 3%0](\{2)2 Z/C residente in Via lg(/lU <+ 3 / Citta
RAEL| Prov. |

nominato con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, Presidente della commissione

giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla “Procedura
aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso il presidio

Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano Sabina”.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)



\Q/Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,

3.

commi 1 e 2, come di seguito riportati:

“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano [’obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

Cause di astensione
di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

~

dichiaro

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti
privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

a

né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con
uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.

il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il

convivente).

/
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ha tutt’ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(viportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di
BB . .. o crommerrco e o x5 0 mmmcmomcnsi .84 5108 5SS ¥ 7 85 4 SRTOEES £ 5 5§ LEVBASEWS S € § 57 $NSRTHESHES 5135 5503
di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 € 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. f.f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

II/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).

Luogo e data éﬁiﬁ/fl ) ZZ/O 6‘/?024/
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SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DIINCOMPATIBILITA”,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTIDI INTERESSI
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Il sottoscritto SERGIO DE MARCO nato a lf\DIEl i ﬂ// 9 " /{965 cod.
fiscaleb <R CEE/OHE '2[) residente in Via L.Cf,ﬂﬁ/ﬁx// Citta
/?/E/"’—/ Prov. /Q '

nominato con atto deliberativo n. 570/DG del 08.06.2020, Componente della commissione

giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla “Procedura
aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso il presidio

Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano Sabina”.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,

nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
‘%/ di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)



\‘}\] Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,

d commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalio o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano ['obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione
\/EL" di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

/

W di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti

privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013

e codice aziendale di comportamento)
O di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i

soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

V/Z( né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con
uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.

O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il

convivente).
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ha tutt’ora rapporti con uno o pitl soggetti privati sopra indicati € precisamente con:

(viportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di
BATAL Lot
)X, di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f. del31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 ¢ 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. f.f.del31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.lgs. n. 165/2001).

Luogoedata ZE— £& - 2ol

In fede
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SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.




COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA
DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

LA sottoscritta Teodori Roberta nata a Rieti il 01/07/1979 cod. fiscale TDRRRT79L41H282Y
residente in Viale Regina Margherita 6/D Citta Contigliano Prov. Rieti

nominato con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, Componente della commissione
giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla “Procedura
aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso il presidio

Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano Sabina”.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1i.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
)@/di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

2. Contflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)



?{ Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,
commi 1 e 2, come di seguito riportati:
“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;
“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazionme appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano 1’obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

3. Cause di astensione

di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

dichiaro

\%di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti
privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

O di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con
uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.

O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il

convivente).



(81T e U PP )
ha tutt’ora rapporti con uno o piu soggetti privati sopra indicati e precisamente con:

(riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
‘}Zi non hanno
.E! hanno i seguenti interessi in attivitd o decisioni inerenti alla presente procedura di
o2 - OO
‘% di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
~ anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L.7.8.1990, n.241, agli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. f.f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

Il/La sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Luogo e data EPAQ;\ QZI\ Q( 2020
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NOTA 1

Art.314 Peculato
Art.316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art.316 bis Malversazione a danno dello stato
Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art.317 Concussione
Art.318 Corruzione per I’esercizio della funzione
Art.319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti giudiziari
Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita
Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio
Art.322 Istigazione alla corruzione
Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunita Europee e degli Stati Esteri.
Art.323 Abuso d’ufficio
Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio
Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio
Art.328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione
Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
Art.329 :
forza pubblica
Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita
Art 334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
) un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa
Art.335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autorita amministrativa




NOTA 2

Art. 7. Decreto Presidente della Repubblica, 16 aprile 2016, n.62 - Obbligo di astensione-

1. Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.




NOTA 3

ARTICOLO N.51 C.P.C.
Astensione del giudice.

I1 giudice ha I’obbligo di astenersi (c.p.c.73):

1)
2)

3)

4)

5)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie ¢ parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o € convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se € tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo
dell’ufficio I’autorizzazione ad astenersi;quando 1’astensione riguarda il capo dell’ufficio
I’autorizzazione ¢ chiesta al capo dell’ufficio superiore (1)

(1) testo vigente al 30.12.2015
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Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio
presso il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di
Magliano Sabina.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 2 del 03.07.2020

I1 giorno 03/07/2020 alle ore 10:00, si ¢ riunita in seduta riservata presso la sala riunioni della
U.O.S.D Sistema Informatico della ASL di Rieti — Blocco n. 3 ex O.P.P. sita in Via del Terminillo
n. 42 Rieti, la Commissione giudicatrice della gara in oggetto, per procedere alle operazioni di cui
all’art. 20 del Disciplinare di gara

PREMESSO CHE

e Con atto deliberativo n. 850/D.G. del 23/09/2019, cosi come modificato con atto deliberativo
n. 1053/DG DEL 29/11/2019 e n. 400/DG del 20/04/2020, quest’Azienda ha indetto una
Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso
il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano
Sabina.

e [l valore stimato dell’appalto € pari ad € 1.545.264,00 al netto dell’Iva e/o di altre imposte e
contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze, pari ad
€ 7.500,00;

e Con atto deliberativo n. 11/DG del 15.01.2020 ¢ stato individuato quale Responsabile Unico
del Procedimento 1’ Ing. Antonino Germol¢ — Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale;

e I relativo bando di gara, pubblicato a norma di legge, prevedeva 1’esperimento della
procedura di gara tramite la piattaforma telematica di negoziazione “Net4market”, e fissava il
termine di scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 12:00 del giorno 03/06/2020;

e entro il suddetto termine per la presentazione delle offerte sono pervenute, presso il portale
“Net4market”, n. 5 offerte prodotte dagli operatori economici concorrenti;

e nella seduta pubblica del 09/06/2020 il RUP ha proceduto all’apertura delle buste
amministrative della gara in oggetto;

e nelle sedute riservate del 10/06/2020 e del 12/06/2020 il RUP ha terminato la valutazione
delle buste amministrative dei suddetti concorrenti;

e con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, sono stati nominati i componenti della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’artt. 77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per
la valutazione delle offerte tecniche ed economiche al fine dell’espletamento della procedura
di gara, come di seguito indicato:

- L’Ing. Roberto Campogiani — Responsabile UOSD SICO in qualita di Presidente;

- La Dott.ssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico
Patrimoniale, in qualita di Componente;

- 11 P.I. Sergio De Marco in servizio presso la UOC Tecnico Patrimoniale in qualita di
Componente; ﬁ

- Il Dott. Roberto Grillo — Collaboratore Professionale Amministrativo presso la UOC
Tecnico Patrimoniale in qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto.

e in data 15.06.2020 il RUP - ing. Antonino Germolé chiude la fase amministrativa, iniziata il
giorno 09/06/2020 alle ore 10,00 provvedendo alla proclamazione degli ammessi alle
successive fasi di gara — giusto Verbale di gara Verifica Documentazione Amministrativa; a

1



e con successive comunicazioni, inviate tramite piattaforma telematica “Net4Market”, il RUP
ha provveduto a convocare, gli operatori economici concorrenti, alla seduta pubblica virtuale
prevista per il giorno 22.06.2020 ore 15:00;

e con nota prot. n. 34442/20 del 18.06.2020 il R.U.P. ha proceduto a trasmette tutti gli atti
inerenti la procedura di gara in oggetto al Presidente della Commissione Giudicatrice per i
necessari adempimenti di competenza;

e in data 22.06.2020 la Commissione giudicatrice si € riunita, in seduta pubblica virtuale, per
procedere all’apertura delle buste tecniche della gara in oggetto;

Tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e
nell’ora predetti, il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti, ad eccezione del

segretario verbalizzante, da inizio ai lavori in seduta riservata, assolvendo esso stesso le funzioni di
verbalizzazione.

La Commissione inizia la valutazione tecnica congiunta delle offerte esaminate.

Alle ore 12:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta riservata. La Commissione decide di
riconvocarsi in seduta riservata il giorno 06/07/2020 alle ore 15.30 per completare 1’esame
congiunto delle offerte tecniche e I’attribuzione dei punteggi tecnici agli operatori economici

concorrenti.

Di quanto precede ¢ redatto il presente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice come
segue:

Presidente Ing. Roberto Campogiani

Componente Dott.ssa Roberta Teodori C’%‘V‘;"Lﬁ o - g;,ﬁ,o/ér(/

Componente P.I. Sergio De Marco / 74—7&///7;——————’
__— e
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Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio
presso il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di
Magliano Sabina.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 3 del 06.07.2020

I1 giorno 06/07/2020 alle ore 15:30, si ¢ riunita in seduta riservata presso la sala riunioni della
U.0.8.D Sistema Informatico della ASL di Rieti — Blocco n. 3 ex O.P.P. sita in Via del Terminillo
n. 42 Rieti, la Commissione giudicatrice della gara in oggetto, per procedere alle operazioni di cui
all’art. 20 del Disciplinare di gara

PREMESSO CHE

e Con atto deliberativo n. 850/D.G. del 23/09/2019, cosi come modificato con atto deliberativo
n. 1053/DG DEL 29/11/2019 e n. 400/DG del 20/04/2020, quest’Azienda ha indetto una
Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso
il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano
Sabina.

e Il valore stimato dell’appalto € pari ad € 1.545.264,00 al netto dell’Iva e/o di altre imposte e
contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze, pari ad
€ 7.500,00; ,

e Con atto deliberativo n. 11/DG del 15.01.2020 ¢ stato individuato quale Responsabile Unico
del Procedimento 1’Ing. Antonino Germole — Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale;

e Il relativo bando di gara, pubblicato a norma di legge, prevedeva 1’esperimento della
procedura di gara tramite la piattaforma telematica di negoziazione “Net4market”, e fissava il
termine di scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 12:00 del giorno 03/06/2020;

e entro il suddetto termine per la presentazione delle offerte sono pervenute, presso il portale
“Net4market”, n. 5 offerte prodotte dagli operatori economici concorrenti;

e nella seduta pubblica del 09/06/2020 il RUP ha proceduto all’apertura delle buste
amministrative della gara in oggetto;

e nelle sedute riservate del 10/06/2020 e del 12/06/2020 il RUP ha terminato la valutazione
delle buste amministrative dei suddetti concorrenti;

e con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, sono stati nominati i componenti della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’artt. 77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per
la valutazione delle offerte tecniche ed economiche al fine dell’espletamento della procedura
di gara, come di seguito indicato:

- L’Ing. Roberto Campogiani — Responsabile UOSD SICO in qualita di Presidente;

- La Dott.ssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico
Patrimoniale, in qualita di Componente;

- 11 P.I. Sergio De Marco in servizio presso la UOC Tecnico Patrimoniale in qualita di

Componente;
- Il Dott. Roberto Grillo — Collaboratore Professionale Amministrativo presso la UOC
Tecnico Patrimoniale in qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto.
e in data 15.06.2020 il RUP — ing. Antonino Germol¢ chiude la fase amministrativa, iniziata il
giorno 09/06/2020 alle ore 10,00 provvedendo alla proclamazione degli ammessi alle
successive fasi di gara — giusto Verbale di gara Verifica Documentazione Amministrativa;
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e con successive comunicazioni, inviate tramite piattaforma telematica “Net4Market”, il RUP
ha provveduto a convocare, gli operatori economici concorrenti, alla seduta pubblica virtuale
prevista per il giorno 22.06.2020 ore 15:00;

e con nota prot. n. 34442/20 del 18.06.2020 il R.U.P. ha proceduto a trasmette tutti gli atti
inerenti la procedura di gara in oggetto al Presidente della Commissione Giudicatrice per i
necessari adempimenti di competenza;

e in data 22.06.2020 si ¢ riunita la Commissione giudicatrice di gara per procedere all’apertura
delle buste tecniche della gara in oggetto;

e in data 03.07.2020 si ¢ riunita la Commissione giudicatrice di gara per procedere alla
valutazione congiunta delle offerte tecniche;

Tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e
nell’ora predetti, constatata la presenza di tutti i componenti, da inizio ai lavori in seduta riservata.

Le funzioni di segretario vengono assolte dal dott. Grillo che presenta la dichiarazione, resa ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, circa I’insussistenza di cause di incompatibilita, astensione e
conflitto di interessi, anche potenziale di cui all'art. 42 del Codice degli appalti e del quadro
normativo correlato (Allegato n. 1).

La Commissione prosegue nella verifica e valutazione tecnica congiunta delle offerte esaminate al
fine di confermare o eventualmente integrare quanto determinato nella precedente seduta del
03.07.2020.

Di seguito la Commissione procede con le operazioni relative all’attribuzione dei punteggi tecnici
secondo 1 criteri e le modalita descritte all’art. 17.1 del Disciplinare di Gara redigendo
contestualmente le schede di valutazione per ogni concorrente ed il relativo prospetto riepilogativo.

I1 Presidente, alle ore 17.00, chiude la seduta riservata e stabilisce, nel rispetto di quanto previsto
all’art. 20 del Disciplinare di Gara, di riconvocare la Commissione per il giorno 09.07.2020 ore
15:30 per procedere, in seduta pubblica virtuale, con i lavori inerenti alla comunicazione dei

punteggi tecnici attribuiti ed all’apertura delle offerte economiche prodotte dagli operatori
economici concorrenti.

Al presente verbale si allegano le Schede valutazione e prospetto riepilogativo dei punteggi tecnici
attribuiti ai concorrenti (Allegato n. 2).

Di quanto precede ¢ redatto il seguente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice e dal
segretario verbalizzante come segue: / ’ /

Presidente Ing. Roberto Campogiani % / “ / // /) 7
Componente Dott.ssa Roberta Teodori 9)2 @/z,j ‘e,( 5 ao(c;//o'g/
Componente P.I. Sergio De Marco /Z/

Segretario verbalizzante Dott. Roberto Grillo N\\N\Lﬂ.\ 0
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Verbzle n. 3 ddl o6
COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA

DELL’ASSENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’, DI INCOMPATIBILITA’,
ASTENSIONE E DEI CONFLITTI DI INTERESSI

Il sottoscritto Grillo Roberto nato a Rieti il 18/07/1981 cod. fiscale GRLRRT81L18H282T
residente in Via F. Milardi 15 - Contigliano Prov. Rieti

nominato con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, segretario della commissione
giudicatrice, ai sensi dell’art.77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 s.m.i., relativa alla “Procedura
aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso il presidio

Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano Sabina”.

avvalendomi

Della facolta di cui alle disposizioni del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.1.

consapevole
delle sanzioni previste dall’art. 76 della richiamata normativa per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art.75 - comma 1 - del medesimo D.P.R.,
sotto la mia personale responsabilita ai fini di quanto previsto dagli artt. 6 e 13 del D.P.R. 62/2013,
nonché dagli artt. 6 e 14 del Codice di Comportamento Aziendale (adottato con deliberazione n.

89/D.G.f.£f. del 31/01/2014)

dichiaro
I’assenza delle seguenti cause di inconferibilita (art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001), di conflitto di
interesse (art.42 del Codice dei contratti) e di astensione (art. 51 codice di procedura civile):
1. Cause di inconferibilita
XL di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, riepilogati nella nota 1.
O di essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per il seguente

reato previsto nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (nota 1):

2. Conflitto di interessi (art. 42 D.LGS. 50/2016)

TPA Di non trovarmi in condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 42 del Dlgs n.50/2016,

commi 1 e 2, come di seguito riportati:

&



“Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione
nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni ipotesi di conflitto di
interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle
concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parita
di trattamento di tutti gli operatori economici”;

“Si ha conflitto di interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un
prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello
svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o puo
influenzarne in qualsiasi modo il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che puo essere percepito come una
minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di
concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle che

determinano [’obbligo di astensione previste dall’art. 7 del D.P.R. 16 Aprile 2013, n.62.”

Cause di astensione
di non incorrere in una delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura

civile (nota 3).

Con riferimento alla comunicazione degli interessi finanziari e dei conflitti d’interesse

X

dichiaro

di non avere avuto negli ultimi tre anni rapporti di collaborazione retribuiti con soggetti
privati che hanno presentato offerta alla presente procedura di gara (art. 6 D.P.R. n. 62/2013
e codice aziendale di comportamento)

di avere avuto negli ultimi tre anni i seguenti rapporti di collaborazione retribuiti con i
soggetti privati di seguito indicati (art. 6 D.P.R. n. 62/2013 e codice aziendale di

comportamento):

E che, in quest’ultimo caso (art.6 D.P.R. n. 62/2013 e Codice aziendale di comportamento):

O né il/la sottoscritto/a né un parente né un affine entro il secondo grado né il proprio coniuge
o il convivente ha tuttora — per quanto a conoscenza del sottoscritto — rapporti finanziari con
uno o piu dei soggetti privati sopra indicati.

O il/la sottoscritto/a (o un parente o un affine entro il secondo grado o il proprio coniuge o il
convivente).

(5[l i Lot 1 (P )

ha tutt’ora rapporti con uno o pill soggetti privati sopra indicati € precisamente con:
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(riportare denominazione e ragione sociale)

O che i soggetti privati sopra menzionati, per quanto a conoscenza del/la sottoscritto/a:
O non hanno
O hanno i seguenti interessi in attivita o decisioni inerenti alla presente procedura di
BATEY 4+ 45 5 aiviunionss 55 65 5 5 5505 A50658 1 355 HEUWESHAE KB4 526 SHSHI0E5 535 § 3 UOUMEVEE § 2 § 4 5 SESHEOEH ¥ {5 HBE I
¥ di non incorrere, all’atto dell’insediamento, in una delle ipotesi di conflitto di interessi,
anche potenziale, di cui all’art. 6 bis della L. 7.8.1990, n. 241, agli artt. 6 € 7 del D.P.R. n.
62/2013 ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con
deliberazione 89/ D.G. f.f. del 31.01.2014.
O di incorrere, all’atto dell’insediamento, nelle seguenti ipotesi di conflitto di interessi, anche
potenziale, di cui all’art. 6 bis della L..7.8.1990, n.241, agli artt. 6 e 7 del D.P.R. n.62/2013
ed agli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento aziendale adottato con deliberazione

89/D.G. f.f. del 31.01.2014.

4. Dichiaro altresi, di non trovarmi in alcuna ipotesi di incompatibilita di cui all’ art. 77,

comma 4, del Dlgs. n. 50/2016.

[I/Fa sottoscritto/a, dichiara infine di essere consapevole del fatto che la sottoscrizione della
presente dichiarazione non sostituisce in alcun modo gli obblighi e gli adempimenti previsti
dalle vigenti disposizioni in materia di incompatibilita ed autorizzazioni per lo svolgimento di

attivita extra istituzionali nel corso del rapporto di lavoro (art.53 d.Igs. n. 165/2001).

Luogo e data @é 'l 0% '/ 2.02.0
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SI ALLEGA COPIA FOTOSTATICA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA, IN CORSO DI
VALIDITA, DEL SOTTOSCRITTORE.

NOTA 1
Art.314 Peculato
Art.316 Peculato mediante profitto dell’errore altrui
Art.316 bis Malversazione a danno dello stato
Art.316 ter Indebita percezione di erogazioni a danno dello stato
Art.317 Concussione
Art.318 Corruzione per I’esercizio della funzione
Art.319 Corruzione per un atto contrario ai doveri d’ufficio
Art.319 ter Corruzione in atti giudiziari

Art.319 quater | Induzione indebita a dare o promettere utilita

Art.320 Corruzione di persona incaricata di pubblico servizio

Art.322 Istigazione alla corruzione

Peculato, concussione, induzione indebita a dare o promettere utilita, corruzione e
Art.322 bis istigazione alla corruzione di membri degli organi delle Comunita Europee e di
funzionari delle Comunita Europee e degli Stati Esteri.

Art.323 Abuso d’ufficio

Art.325 Utilizzazioni di invenzioni o scoperte conosciute per ragioni di ufficio

Art.326 Rivelazione ed utilizzazione di segreti d’ufficio

Art.328 Rifiuto di atti d’ufficio - Omissione

Art.329 Rifiuti o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della
' forza pubblica

Art.331 Interruzione di un servizio o di pubblica necessita

Art.334 Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
) un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa

Art.335 Violazione colposa di doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro

disposto nel corso di un procedimento penale o dall’autoritd amministrativa




NOTA 2

Art. 7. Decreto Presidente della Repubblica, 16 aprile 2016, n.62 - Obbligo di astensione-

1. 1l dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore,
curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in
ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Sull’astensione decide il responsabile
dell’ufficio di appartenenza.




NOTA3

ARTICOLO N.51 C.P.C.
Astensione del giudice.

11 giudice ha I’obbligo di astenersi (c.p.c.73):

1)
2)

3)

4)

5)

se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado (c.c.74,76) o legato da vincoli di
affiliazione, o & convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei
difensori;

se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
con una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

se & tutore, curatore (c.c.346,392), amministratore di sostegno (c.c 404), procuratore, agente
o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, ¢ amministratore o gerente di un ente, di
un’associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che
ha interesse nella causa (c.c.39,2247)

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo
dell’ufficio I’autorizzazione ad astenersi;quando 1’astensione riguarda il capo dell’ufficio
1’autorizzazione ¢ chiesta al capo dell’ufficio superiore.1)

(1) testo vigente al 30.12.2015
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O.E.: Elisicilia s.r.l.

CRITERI QUALITA’

Punteggio massimo
attribuibile

Voto Commissione

R.C. | S.D. | RT.

Coefficiente
medio attribuito

A. ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO- MASSIMO 50 PUNTI

Strutturagenerale tecnico organizzativa

Al .S 10 1,00 | 0,60 | 0,60 0,73
del servizio

A2 |Organizzazione del servizio 15 0,60 0,40 0,60 0,53
metodi, strumenti e sistemi (informatici

A3 |© non)dt.superwzmne .d?lle.atttvtta degli 2 1,00 0.80 0.80 0,87
operatori e del servizio in genere a
disposizione della stazione appaltante

Ad metodi di gestione del personale negli 13 0,60 0,60 0,60 0,60

interventi di urgenza ed emergenza

B. CARATTERISTICHE QUALI/QUANTITATIVE DELLE ATTREZZATURE - MASSIMO 11 PUNTI

Strumenti, mezzi, tecnologia  ed

B attrezzature in dotazione al personale di 11 0,80 0,80 0,80 0,80
vigilanza antincendio
C. PROPOSTE MIGLIORATIVE - MASSIMO 9 PUNTI
C Servizi, atfrezzature, tecnologie e mezzi 9 0.80 0.80 0.80 0,80

migliorativi e/o aggiuntivi




O.E.: EVOLVE CONSORZIO STABILE

Punteggi im Voto C .. Coefficiente
CRITERI QUALITA’ un egg.lo l:ni?SS 0 oto Commissione medio
attribuibile o .
RC. | 8D | R | Acwbuie
A. ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO- MASSIMO 50 PUNTI
Al |Strutturagenerale tecnico organizzativa 10 0,80 1,00 1,00 0,93
A2 |Organizzazione del servizio 15 0,80 0,80 0,80 0,80
metodi, strumenti e sistemi (informatici e
A3 non)di s.upervtztone d.e{le .attlwta degli 12 1,00 0,80 0,80 0,87
operatori e del servizio in genere a
disposizione della stazione appaltante
A4 metodi di gestione del personale negli 13 0,80 0.60 0,60 0,67

interventi di urgenza ed emergenza

B. CARATTERISTICHE QUALI/QUANTITATIVE DELLE ATTREZZATURE - MASSIMO 11 PUNTI

Strumenti, mezzi, tecnologia ed

B ’ g : 11 0,80 0,80 0,80 0,80
attrezzature in dotazione al personale di
C. PROPOSTE MIGLIORATIVE - MASSIMO 9 PUNTI
C Servizi, atfrezzature, fecnologie e mezzi 9 0,80 0,80 0,80 0,80

migliorativi e/o aggiuntivi
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O.E.:GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A.

Voto Commissione

Punteggio ; :
3 : Coefficiente medio
CRITERIQUALITA massimo | pc. | Ss.b. | RT. attribuito
attribuibile
A. ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO- MASSIMO 50 PUNTI

Al Struttur.aigenerale tecnico organizzativa 10 0,80 0,80 0,80 0,80
del servizio

A2 |Organizzazione del servizio 15 1,00 1,00 1,00 1,00
metodi, strumenti e sistemi (informatici e

A3 non)di s.uperwztone a{e{le .atttvzta degli 12 1,00 1,00 1,00 1,00
operatori e del servizio in genere a
disposizione della stazione appaltante

Ad {11et0d1 d.l gestlone del personale negli 13 1,00 0.80 | 0,80 0,87
interventi di urgenza ed emergenza

B. CARATTERISTICHE QUALI/QUANTITATIVE DELLE ATTREZZATURE - MASSIMO 11 PUNTI
Strumenti, mezzi, tecnologia ed

B attrezzature in dotazione al personale di 11 1,00 1,00 1,00 1,00
vigilanza antincendio

C. PROPOSTE MIGLIORATIVE - MASSIMO 9 PUNTI
C Servizi, attrezzature, tecnologte e mezzl 9 1,00 1,00 1,00 1,00

migliorativi e/o aggiuntivi




O.E. SAFETY MANAGEMENT SERVICE SPA

CRITERI QUALITA’

Punteggio massimo

Voto Commissione

Coefficiente

attribuibile R.C.| S.D. | R.T. | medio attribuito
A. ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO- MASSIMO 50 PUNTI

Al Struttur.agenerale tecnico organizzativa 10 0,80 | 0,40 0,40 0,53
del servizio

A2 |Organizzazione del servizio 15 0,40 | 0,60 0,60 0,53
metodi, strumenti e sistemi (informatici e

A3 non)di s.upervzzmne t{e{le .attzwta degli 12 1,00 | 0,80 0,80 0,87
operatori e del servizio in genere a
disposizione della stazione appaltante

Ad r.netodt (l-l ,gesttone del personale negli 13 0.60 | 0,80 0,80 0,73
interventi di urgenza ed emergenza

B. CARATTERISTICHE QUALI/QUANTITATIVE DELLE ATTREZZATURE - MASSIMO 11 PUNTI

Strumenti, mezzi,  tecnologia  ed

B |attrezzature in dotazione al personale di 11 0,60 | 0,60 | 0,60 0,60
vigilanza antincendio

C. PROPOSTE MIGLIORATIVE - MASSIMO 9 PUNTI
C Servizi, attrezzature, tecnologie e mezzi 9 0,60 | 0,60 0,60 0,60

migliorativi e/o aggiuntivi

—




O.E. Vigilanza Umbra Mondialpol S.p.A.

Punteggio massimo Voto Commissione

CRITERI QUALITA’

attribuibile R.C. | S.D. | RT.

Coefficiente
medio attribuito

A. ORGANIZZAZIONE GENERALE DEL SERVIZIO- MASSIMO 50 PUNTI

Strutturagenerale tecnico organizzativa

Al Lo 10 0,80 1,00 1,00 0,93
del servizio

A2 |Organizzazione del servizio 15 0,80 0,40 0,60 0,60
metodi, strumenti e sistemi (informatici

A3 |© non)dl.supervtzlone _d?IIe ‘atttvzta degli 12 1,00 0.60 0,60 0,73
operatori e del servizio in genere a
disposizione della stazione appaltante

A4 metodi di gestione del personale negli 13 0.80 | 0.80 | 0,80 0,80

interventi di urgenza ed emergenza

B. CARATTERISTICHE QUALI/QUANTITATIVE DELLE ATTREZZATURE - MASSIMO 11 PUNTI

Strumenti, mezzi, tecnologia  ed

B attrezzature in dotazione al personale di 11 0,80 0,60 0,60 0,67
vigilanza antincendio
C. PROPOSTE MIGLIORATIVE - MASSIMO 9 PUNTI
C Se.rvz.zt, a.tt{’ezzature', tef:nlologte e mezzi 9 1,00 0,80 1,00 0,93
migliorativi e/o aggiuntivi
A —
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Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio
presso il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di
Magliano Sabina.

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE n. 4 del 09.07.2020

I1 giorno 09/07/2020 alle ore 15:35, si € riunita in seduta pubblica presso la sala riunioni della
U.O.S.D Sistema Informatico della ASL di Rieti — Blocco n. 3 ex O.P.P. sita in Via del Terminillo
n. 42 Rieti, la Commissione giudicatrice della gara in oggetto, per procedere alle operazioni di cui
all’art. 20 del Disciplinare di gara

PREMESSO CHE

e Con atto deliberativo n. 850/D.G. del 23/09/2019, cosi come modificato con atto deliberativo
n. 1053/DG DEL 29/11/2019 e n. 400/DG del 20/04/2020, quest’Azienda ha indetto una
Procedura aperta per il servizio di vigilanza dei sistemi e delle attrezzature antincendio presso
il presidio Ospedaliero San Camillo de’ Lellis e presso la “Casa della Salute” di Magliano
Sabina.

e Il valore stimato dell’appalto ¢ pari ad € 1.545.264,00 al netto dell’Iva e/o di altre imposte e
contributi di legge, nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze, pari ad
€ 7.500,00;

e Con atto deliberativo n. 11/DG del 15.01.2020 ¢ stato individuato quale Responsabile Unico
del Procedimento 1I’Ing. Antonino Germolé — Responsabile della UOC Tecnico Patrimoniale;

e ]l relativo bando di gara, pubblicato a norma di legge, prevedeva 1’esperimento della
procedura di gara tramite la piattaforma telematica di negoziazione “Net4market”, e fissava il
termine di scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 12:00 del giorno 03/06/2020;

e entro il suddetto termine per la presentazione delle offerte sono pervenute, presso il portale
“Netdmarket”, n. 5 offerte prodotte dagli operatori economici concorrenti;

e nella seduta pubblica del 09/06/2020 i1 RUP ha proceduto all’apertura delle buste
amministrative della gara in oggetto;

e nelle sedute riservate del 10/06/2020 e del 12/06/2020 il RUP ha terminato la valutazione
delle buste amministrative dei suddetti concorrenti;

e con atto deliberativo n. 570/DG del 08/06/2020, sono stati nominati i componenti della
Commissione giudicatrice, ai sensi dell’artt. 77, 78 e 216 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per
la valutazione delle offerte tecniche ed economiche al fine dell’espletamento della procedura
di gara, come di seguito indicato:

- L’Ing. Roberto Campogiani — Responsabile UOSD SICO in qualita di Presidente;

- La Dott.ssa Roberta Teodori — Dirigente Amministrativo presso la UOC Tecnico
Patrimoniale, in qualita di Componente;

- I P.I. Sergio De Marco in servizio presso la UOC Tecnico Patrimoniale in qualita di
Componente;

- Il Dott. Roberto Grillo — Collaboratore Professionale Amministrativo presso la UOC
Tecnico Patrimoniale in qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto.

e in data 15.06.2020 il RUP - ing. Antonino Germole chiude la fase amministrativa, iniziata il
giorno 09/06/2020 alle ore 10,00 provvedendo alla proclamazione degli ammessi alle
successive fasi di gara — giusto Verbale di gara Verifica Documentazione Amministrativa;

1



e con successive comunicazioni, inviate tramite piattaforma telematica “Net4Market”, il RUP
ha provveduto a convocare, gli operatori economici concorrenti, alla seduta pubblica virtuale
prevista per il giorno 22.06.2020 ore 15:00;

e con nota prot. n. 34442/20 del 18.06.2020 il R.U.P. ha proceduto a trasmette tutti gli atti
inerenti la procedura di gara in oggetto al Presidente della Commissione Giudicatrice per i
necessari adempimenti di competenza;

e in data 22.06.2020 si ¢& riunita la Commissione giudicatrice di gara per procedere all’apertura
delle buste tecniche della gara in oggetto — giusto verbale commissione giudicatrice n. 1;

e nei giorni 03.07.2020 e 06.07.2020 la Commissione giudicatrice si ¢ riunita in seduta riservata
per procedere alla valutazione congiunta delle offerte tecniche ed all’attribuzione dei punteggi
tecnici — giusti verbali commissione giudicatrice nn. 2 € 3;

e con comunicazione del 06.07.2020, inoltrata tramite procedura di negoziazione net4market, si
¢ provveduto a convocare gli operatori economici concorrenti, alla seduta pubblica virtuale
per I’apertura delle offerte economiche prevista per il giorno 09.07.2020 ore 15:30;

IL PRESIDENTE

tutto cid premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente verbale, nel giorno e nell’ora
predetti, constatata la presenza di tutti i componenti, da inizio in seduta pubblica virtuale, alle
operazioni di gara.

Le funzioni di segretario verbalizzante vengono assolte dalla Dott. Roberto Grillo.

La Commissione prende atto che risultano virtualmente collegati alla presente seduta pubblica,
tramite applicativo “Microsoft Teams”, i rappresentanti degli operatori economici Vigilanza Umbra
Mondialpol S.p.A., Elisicilia s.r.l., Evolve Consorzio Stabile e Gruppo Servizi Associati S.p.A..

Il Presidente, preliminarmente, da lettura dei punteggi tecnici attribuiti ai singoli concorrenti —
giusto Verbale commissione giudicatrice n. 3 del 06.07.2020 — e da atto che tutti gli operatori
economici partecipanti hanno superato la soglia di sbarramento pari a 42/70 punti (post-
riparametrazione) prevista dall’art. 17.1 Disciplinare di gara.

Di seguito, alle ore 15:47 si determina a procedere all’apertura, nell’ordine di visualizzazione “a
sistema”, delle offerte economiche telematiche prodotte dagli operatori economici concorrenti.

La Commissione prende atto che, a seguito delle verifiche preventive sui caricamenti dei file di
offerta economica telematica effettuati dai concorrenti, la piattaforma telematica non ha segnalato
anomalie e pertanto tutte le offerte economiche risultano conformi alle previsioni del disciplinare
telematico.

Da tale apertura risulta quanto riportato nell’allegato “Dettaglio offerta economica” (Allegato n. 1).

Terminata la lettura delle offerte economiche, il Presidente, alle ore 15:56, dispone di chiudere la
documentazione economica sulla piattaforma telematica di negoziazione “Net4market” e procede a
dare lettura della graduatoria dei concorrenti. In tale fase la Commissione riscontra un errata
indicazione sul portale di negoziazione dei punteggi tecnici rispetto a quelli attribuiti dalla
commissione stessa.

Tale difformita ¢ dovuta ad un errore di impostazione dei parametri qualitativi del portale di
negoziazione che prevedeva la riparametrazione del punteggio totale anziché della riparametrazione
del coefficiente per singolo criterio cosi come prevista dall’art. 17.1 Disciplinare di gara.

Il Presidente della Commissione dispone pertanto di procedere manualmente al calcolo dei punteggi
complessivi assegnati dando contestualmente lettura della graduatoria dei concorrenti cosi come

%
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riportata nell’allegato “Graduatoria” (Allegato n. 2) salvo procedere ex-post alla correzione dei
predetti parametri sul portale “Net4market”.

La Commissione rileva, quindi, che la miglior offerta in termini di qualita/prezzo ¢ I’offerta prodotta dal
concorrente primo in graduatoria — Gruppo Servizi Associati S.p.A. — e pertanto, non ricorrendo
quanto previsto ai sensi dell’art. 97, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., propone
I’aggiudicazione in favore del predetto concorrente.

Alle ore 16:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica. La Commissione, ritenuto di aver
completato il proprio mandato chiude i lavori ed incarica il Segretario della Commissione di trasmettere
al R.U.P. tutti gli atti e documenti ai fini dei successivi adempimenti.

Di quanto precede € redatto il presente verbale sottoscritto dalla Commissione giudicatrice e dal

segretario verbalizzante come segue: g

Presidente Ing. Roberto Campogiani

Componente Dott.ssa Roberta Teodori

Componente P.1. Sergio De Marco

Segretario verbalizzante Dott. Roberto Grillo N Q
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